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1. Wer wir sind und was wir lhnen bieten

Das Fach- und Trainingszentrum Betrieb (FTB) der Captrain Deutschland GmbH (CT-D) ist
eine vom Eisenbahnbundesamt (EBA) anerkannte und zugelassene Ausbildungs- und
Prifungseinrichtung fir den Eisenbahnbetrieb. Wir bieten Aus-, Fort- und
Weiterbildungsmalinamen im Eisenbahnbetrieb an. Unser Team aus geschulten Trainern und
zugelassenen Prifern begleitet die Teilnehmer' wahrend der gesamten theoretischen
Ausbildungszeit und vermittelt die nétigen Kenntnisse zum Bestehen der
Lernerfolgskontrollen und Prifungen.

Ausbildung: Hierunter fallen in diesem Leistungskatalog alle Angebote zur Erstausbildung.
Wir vermitteln die theoretischen Teile der Ausbildung zum Eisenbahner im Betriebsdienst
(EiB), Fachrichtung Lokflhrer und Transport. Ebenso fihren wir die theoretischen Teile der
Ausbildung zum Triebfahrzeugflihrer nach einer bereits erworbenen Ausbildung in einem
anderen Beruf durch.

Fortbildung: Hierbei handelt es sich um regelmaRige Fortbildungsunterrichte und
Uberwachungen der Triebfahrzeugfiihrer. Beispielsweise bereiten wir Ihre Mitarbeiter auf die
Wiederholungsprufungen nach der europaischen Triebfahrzeugflihrerschein-Verordnung
(TfV) vor.

Weiterbildung: Unter dem Begriff Weiterbildung fassen wir alle Ergadnzungsausbildungen
zusammen. Hier wird bestehendes Wissen aufgefrischt und vertieft. Dazu gehoren
beispielsweise verschiedene Betriebsverfahren, Zugfunk- und Zugbeeinflussungsanlagen.

Simulator: Das Herzstick des Fach- und Trainingszentrums Betrieb ist der mobile
CAPTRAIN SIMULATOR - ein Sattelauflieger mit vier Simulatorplatzen zum praktischen
Anwenden von theoretischem Wissen. Der Simulator wird fir Ausbildungs-, Schulungs- und
Trainingszwecke sowie fir Uberwachungsfahrten genutzt.

Alle in diesem Leistungskatalog genannten Angebote kénnen direkt bei lhnen vor Ort
durchgefuhrt werden. Unsere Trainer kommen gerne zu lhnen ins Haus und schulen
lhr Personal. Sollten Sie eine Aus-, Fort- oder WeiterbildungsmalRnahme vermissen,
dann sprechen Sie uns gerne an. Wir kiimmern uns um lhre Anfrage!

1 Es sind stets Personen mannlichen und weiblichen Geschlechts gleichermafRen gemeint; aus Grinden der einfacheren Lesbarkeit wird im
Folgenden nur die méannliche Form verwendet.
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2. Kontakt
Teamleiter FTB Mario Kopecki

Lindemannstraflie 79
44137 Dortmund
fto@captrain.de

Sachbearbeiterin FTB Silke Rohl
Lindemannstralle 79
44137 Dortmund
silke.roehl@captrain.de
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3. Allgemeine Informationen zum CAPTRAIN SIMULATOR

Das FTB der CT-D betreibt einen mobilen Fahrsimulator mit vier separaten Simulatorplatzen
sowie einem Trainerplatz. Jeder Simulatorplatz ist in einer eigenen Kabine untergebracht und
so konstruiert, dass wahrend der Ubungen kein Kontakt zu den anderen Teilnehmern
besteht. Die einzelnen Kabinen sind jeweils mit eigenem Fenster, eigener Heizung und
Klimaanlage ausgestattet, sodass Sie sich wie auf einem realen Fihrerstand fiihlen.

Die Simulatoren sind Nachbauten des Einheitsfihrerstandes der Baureihe 189. Die
Streckenfiihrung wird dem Triebfahrzeugflihrer bzw. Eisenbahnfahrzeugflihrer tber einen
55 Zoll Monitor dargestellt. Sprechverbindungen zum Trainer sind Uber die Sprechanlage
oder das eingebaute Zugfunkgerat madglich.

Die Trainerkabine umfasst einen Computerarbeitsplatz, von dem jede Simulation einzeln
gesteuert werden kann. Der Trainer beobachtet wahrend der gesamten Fahrt das Verhalten
der Teilnehmer Uber einen Monitor. Die dafur notwendigen Kameras sind in den
Simulatorkabinen links oberhalb der Durchgangstiir installiert.
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4. Technische Voraussetzungen
4.1 MaRe des Sattelaufliegers

Lange: 13,60 Meter

Breite: 2,55 Meter

Hoéhe: 3,96 Meter

4.2 MaRe des CAPTRAIN SIMULATORS im Betrieb
Lange: 13,60 Meter

Breite: 7,00 Meter
Hohe: 3,96 Meter

Zum Aufstellen des mobilen CAPTRAIN SIMULATORS werden rund um den Sattelauflieger
an allen Seiten zusatzlich je 3 Meter Flache bendtigt. Die minimale Aufstellflache des mobilen
Ausbildungssystems betragt damit 20 x 13 Meter.

Zur An- und Abfahrt des CAPTRAIN SIMULATORS wird ausreichend Platz zum Rangieren
eines LKWs bendtigt.

4.3 Stromanschluss
Fir den Betrieb des CAPTRAIN SIMULATORS wird ein 380 V/32 A-Anschluss bendtigt.

4.4 Sanitare Anlagen

Das Vorhandensein von sanitédren Anlagen in unmittelbarer Nahe ist erwiinscht.
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5. Simulatortraining

Die Termine und der Ort flr das Simulatortraining kénnen auf Anfrage vereinbart werden.

5.1 Pauschale Preise alle Preise auf Anfrage
Basispreise fiir das Simulatortraining:

4 h Simulatortraining
8 h Simulatortraining

Teilnehmerpreis (je Teilnehmer pro Tag)

Der Teilnehmerpreis berechnet sich je gebuchten Teilnehmer am Simulatortraining und jeden
Tag, an dem der Simulator genutzt wird. Der Teilnehmerpreis wird zusatzlich zum Basispreis
des Simulatortrainings erhoben und beinhaltet z.B. die Leistungen wie die Bereitstellung von
Ausbildungsmaterialien, die Ausstellung von Teilnahmebescheinigungen, etc.

Simulatorstandtag ohne Nutzung
Findet das Simulatortraining vor Ort beim Kunden statt und wird der Simulator, an einem
gebuchten Tag nicht genutzt, so wird dieser Standtag laut Preiskatalog berechnet.

Mindestumsatz
Der Mindestumsatz wird nur berechnet, wenn die Summe der Leistungen nicht den
Mindestumsatzwert erreicht.
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5.2 Trainingsmodule

5.2.1 Trainingsfahrt am CAPTRAIN SIMULATOR mit den Schwerpunkten
Betrieb, Technik und Verhalten

Ziel:
. Kennenlernen grundlegender betrieblicher Ablaufe
- Ableiten des richtigen Verhaltens bei betrieblichen und fahrzeugtechnischen Stérungen

Themen:

- Trainingsfahrt nach Vorgaben des Fach- und Trainingszentrums Betrieb (FTB)

. individuell angepasste Trainingsfahrt nach Vorgaben des Eisenbahnverkehrsunternehmen
(EVU)

Zielgruppe:

. Auszubildende, die die betriebliche und fahrzeugtechnische Ausbildung zum
Triebfahrzeugflhrer absolvieren

. Triebfahrzeugfuhrer fir Reise- oder Glterzlige

Voraussetzungen:
- in der betrieblichen Ausbildung zum EiB L/T oder
. gultiger Eisenbahnfahrzeug-Fuhrerschein

5.2.2 Ubungs- und Uberwachungsfahrt am CAPTRAIN SIMULATOR gemiR
TfV § 11 und Vorgaben des EVU

Ziel:
. sicheres Erkennen von Gefahrensituationen
. zielgerichtete Handlungen bei Stérungen und Unregelmafigkeiten

Themen: ) )
- individuell angepasste Ubungsfahrt mit anschlieiender Uberwachungsfahrt nach
Vorgaben des EVU

Zielgruppe:
- Triebfahrzeugfihrer fir Reise- oder Guterzlige

Voraussetzungen:
- glltiger Eisenbahnfahrzeug-Fiihrerschein
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6. RegelmaRiger Fortbildungsunterricht (RFU)

Die Termine und der Ort flr den RFU kénnen auf Anfrage vereinbart werden.

6.1 Pauschale Preise alle Preise auf Anfrage
Basispreise fiir den RFU:

4 h RFU
6 h RFU
8 h RFU

Teilnehmerpreis (je Teilnehmer)

Der Teilnehmerpreis berechnet sich je gebuchten Teilnehmer am RFU. Der
Teilnehmerpreis wird zusatzlich zum Basispreis fir den RFU erhoben und beinhaltet
z.B. die Leistungen wie die Bereitstellung von Ausbildungsmaterialien, die Ausstellung
von Teilnahmebescheinigungen, etc.
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6.2 RFU-Module

6.2.1 RFU fur Triebfahrzeugfuhrer Klasse B

Ziel:
. Triebfahrzeugfuhrer fur veranderte betriebliche und verwaltungstechnische Vorschriften
sensibilisieren

Themen:

« Vorschriften zur Unfallverhitung - weitere Themen nach Vereinbarung

« Anderungen in den Regelwerken « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
durch Lernerfolgskontrollen

Zielgruppe:

- Triebfahrzeugfihrer fir Reise- oder Guterzlige

Voraussetzungen:
- glltiger Eisenbahnfahrzeug-Fiihrerschein

6.2.2 RFU fur Triebfahrzeugfuhrer Klasse A

Ziel:
- Triebfahrzeugfihrer fir veranderte betriebliche und verwaltungstechnische Vorschriften
sensibilisieren

Themen:

« Sicherheit beim Betrieb . weitere Themen nach Vereinbarung

. Anderungen in den Regelwerken « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
- Rangiersignale durch Lernerfolgskontrollen

« Bremsproben
Zielgruppe:
« Triebfahrzeugfihrer im Rangierdienst

Voraussetzungen:
- glltiger Eisenbahnfahrzeug-Fiihrerschein
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6.2.3 RFU fur Rangierbegleiter

Ziel:
- Rangierbegleiter fur veranderte betriebliche und verwaltungstechnische Vorschriften
sensibilisieren

Themen:

- Vorschriften zur Unfallverhitung . weitere Themen nach Vereinbarung

. Anderungen in den Regelwerken « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
. Rangiersignale durch Lernerfolgskontrollen

. Bremsproben

Zielgruppe:
- Mitarbeiter im Betriebsdienst die Aufgaben des Rangierbegleiters wahrnehmen

Voraussetzungen:
. erfolgreich absolvierte Prifung zum Rangierbegleiter

Fach- und Trainingszentrum Betrieb
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6.2.4 RFU fur Mitarbeiter von EVU

Ziel:
« sicheres Verhalten im Gleisbereich
. frihzeitiges Erkennen von Gefahren

Themen:
- Vorschriften zur Unfallverhltung . Uberqueren von Gleisen /
. Gefahren im Gleisbereich Dienstwegen
« Gefahren durch elektrischen Strom der - weitere Themen nach Vereinbarung
Oberleitung « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
- richtiges Verhalten im Gleisbereich durch Lernerfolgskontrollen

. Tragen der personlichen
Schutzausristung (PSA)

Zielgruppe:
- Mitarbeiter der Verwaltungen, die sich zeitweise fur Tatigkeiten im Gleisbereich oder auf
Triebfahrzeugen aufhalten

Voraussetzungen:
. keine

6.2.5 RFU fur Werkstattpersonal

Ziel:

- Werkstattpersonal fir veranderte betriebliche und verwaltungstechnische Vorschriften
sensibilisieren

. Auffrischung Rangiersignale

Themen:

- Vorschriften zur Unfallverhitung . weitere Themen nach Vereinbarung

. Anderungen in den Regelwerken « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
« Rangiersignale durch Lernerfolgskontrollen

. Bremsproben

Zielgruppe:
- Mitarbeiter im Betriebsdienst die Aufgaben des Werkstattpersonals wahrnehmen

Voraussetzungen:
. keine
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7. Simulatortraining kombiniert mit RFU

Die Termine und der Ort fir das Simulatortraining in Verbindung mit dem RFU kdnnen auf
Anfrage vereinbart werden. Der Inhalt und der Aufbau des Simulatortrainings und des RFU
werden individuell mit Ihnen unter Beachtung TfV §11 abgestimmt.

7.1 Pauschale Preise alle Preise auf Anfrage
Basispreise fiir das Simulatortraining mit RFU (8 h):

durchgefiihrt von einem Trainer
durchgefiihrt von zwei Trainern

Teilnehmerpreis (je Teilnehmer pro Tag)

Der Teilnehmerpreis berechnet sich je gebuchten Teilnehmer pro Tag, an dem der Simulator
genutzt wird. Der Teilnehmerpreis wird zusatzlich zum Basispreis erhoben und beinhaltet z.B.
die Leistungen wie die Bereitstellung von Ausbildungsmaterialien, die Ausstellung von
Teilnahmebescheinigungen, etc.

Simulatorstandtag ohne Nutzung
Findet das Simulatortraining vor Ort beim Kunden statt und wird der Simulator, an einem
gebuchten Tag nicht genutzt, so wird dieser Standtag laut Preiskatalog berechnet.

Mindestumsatz

Der Mindestumsatz wird nur berechnet, wenn die Summe der Leistungen nicht den
Mindestumsatzwert erreicht. Bei einem Simulatoreinsatz beinhaltet der Mindestumsatz die
Anfahrtspauschale innerhalb Deutschlands.
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8. Schulungen

Die Termine und der Ort fir die Schulungen kénnen auf Anfrage vereinbart werden.

8.1 Pauschale Preise alle Preise auf Anfrage
Basispreise fir 8 h Schulung

Teilnehmerpreis (je Teilnehmer)
Der Teilnehmerpreis berechnet sich je gebuchten Teilnehmer an der Schulung. Der
Teilnehmerpreis wird zusatzlich zum Basispreis der Schulung erhoben und beinhaltet z.B. die
Leistungen wie die Bereitstellung von Schulungsmaterialien, die Ausstellung von
Teilnahmebescheinigungen, etc.

Priifung (je Tag)
Teilnehmerpreis an der Priifung (je Teilnehmer)

Der Teilnehmerpreis berechnet sich je Teilnehmer an der Prifung. Der Teilnehmerpreis wird
zusatzlich zum Preis der Prifung erhoben.
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8.2 Schulungs-Module

8.2.1 Ausbildung zum Rangierbegleiter fiir 6ffentliche und nichtoffentliche
Eisenbahnen

Ziel:

. theoretische Prifung zum Rangierbegleiter erfolgreich ablegen

Themen:

« Vorschriften zur Unfallverhitung . aufhalten, abstellen und festlegen von
« Rechtsgrundlagen der Eisenbahn Eisenbahnfahrzeugen

- Grundlagen des Rangierdienstes . Besonderheiten und

« Verstandigung beim Rangieren UnregelmaRigkeiten beim Rangieren
« Vorbereiten und Durchfiihren - Rangiersignale nach Richtlinie 301

- Fahrbereitschaft feststellen . Prifung

Zielgruppe:

« Mitarbeiter, die in den Bereichen der offentlichen und/oder Nichtoffentlichen Eisenbahnen
als Rangierbegleiter Aufgaben tibernehmen sollen

Voraussetzungen:
- keine

8.2.2 Ausbildung Eisenbahnfahrzeugfiihrer Klasse A

Ziel:
. theoretische Prifung zum Eisenbahnfahrzeugfihrer Klasse A inkl. Zusatzbescheinigung
erfolgreich ablegen

Themen:

« Vorschriften zur Unfallverhitung « Rangierdienst

« Rechtsgrundlagen der Eisenbahn - Signale nach Richtlinie 301
. Bahnanlagen . theoretische Prifung

« Regel- und Nebenfahrzeuge

Zielgruppe:
. Mitarbeiter, die den Eisenbahnfahrzeug-Fuhrerschein Klasse A erwerben wollen

Voraussetzungen:
. Nachweis des erfolgreichen Abschlusses zum Rangierbegleiter
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8.2.3 Ausbildung Eisenbahnfahrzeugfiuihrer Klasse B

Ziel:

. theoretische Prifung zum Eisenbahnfahrzeugfihrer Klasse B inkl. Zusatzbescheinigung

erfolgreich ablegen

Themen:

« Vorschriften zur Unfallverhitung

. Erwerb und Kenntnisse Anlage 5 TfV
Rangieren und Bilden von Zugen
Zlge fahren Regelfall

Signale nach Richtlinie 301

Bedienen von Zugbeeinflussung

Zielgruppe:

Zuge fahren, Besonderheiten und
UnregelmaBigkeiten#

Auf Wunsch: Festigen des erworbenen
Wissens durch praktische Ubungen am
CAPTRAIN SIMULATOR
Prifungsvorbereitung

theoretische Prifung

- Mitarbeiter, die den Eisenbahnfahrzeug-Fuhrerschein Klasse B erwerben wollen

Voraussetzungen:
- Nach Vorgaben TfV
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8.2.4 Erganzungsausbildung Linienformige Zugbeeinflussungsanlagen LZB /
LZB-CIR ELKE bedienen

Ziel:
Linienfdrmige Zugbeeinflussungsanlagen LZB / LZB CIR ELKE im Betrieb sicher

bedienen und im Stérfall richtig handhaben

Themen:

Grundlagen der Wirkungsweise der
LZB

Aufbau der LZB-Fahrzeug- und
Streckeneinrichtung
LZB-Fahrzeugeinrichtung richtig
bedienen

MaRnahmen bei UnregelmaRigkeiten
unter LZB-Fuhrung

Zielgruppe:
Triebfahrzeugfuhrer, die eine Erganzungsausbildung fiir LZB-Strecken bendtigen

Voraussetzungen:

glltiger Eisenbahnfahrzeug-Fihrerschein

Nachweis der erworbenen Kenntnisse
durch Prifung

Auf Wunsch: Festigen des erworbenen
Wissens durch praktische Ubungen
und Prifung am CAPTRAIN
SIMULATOR

8.2.5 Erganzungsausbildung European Train Control System ETCS

Ziel:
Fahren unter ETCS Level 2 mit und ohne Hauptsignale sowie sicheres Bedienen im

Regel- und Stérbetrieb handhaben

Themen:

Grundlagen der Zugsicherung

Aufbau der ETCS-Fahrzeug- und
Streckeneinrichtung
Vorbereitungsdienst - Start of Mission
Bedienen der Zugsicherungsanlage auf
ETCS-Strecken Level 2 mit und ohne
Hauptsignale

Eingabe der RBC-Daten

Zustimmung zur Abfahrt unter ETCS

Zielgruppe:
Triebfahrzeugfihrer, die eine Erganzungsausbildung fiir ETCS-Strecken bendtigen

Voraussetzungen:

gultiger Eisenbahnfahrzeug-Fihrerschein
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Verhalten im Storbetrieb

Nachweis der erworbenen Kenntnisse
durch Prifung
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Wissens durch praktische Ubungen
und Prifung am CAPTRAIN
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9. Ausbildungen fur EiB — Fachrichtung Lokflihrer und
Transport

Die Termine und der Ort fur die Ausbildungen kénnen auf Anfrage vereinbart werden. Bei der
Benutzung des CAPTRAIN SIMULATOR entspricht dieser den Vorgaben der TfV Anlage 8.

9.1 Pauschale Preise alle Preise auf Anfrage
Basispreise fiir die Ausbildung

Teilnehmerpreis (je Teilnehmer)
Der Teilnehmerpreis berechnet sich je gebuchten Teilnehmer an der Schulung. Der
Teilnehmerpreis wird zusatzlich zum Basispreis fur die Ausbildung erhoben und beinhaltet
z.B. die Leistungen wie die Bereitstellung von Ausbildungsmaterialien, die Ausstellung von
Teilnahmebescheinigungen, etc.

Priifung (je Tag)
Teilnehmerpreis an der Priifung (je Teilnehmer)

Der Teilnehmerpreis berechnet sich je Teilnehmer an der Prifung. Der Teilnehmerpreis wird
zusatzlich zum Preis der Prifung erhoben.
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9.2 Ausbildungs-Module
9.2.1 Module fiir das erste Ausbildungsjahr

9.2.1.1 Grundlagen im Bahnbetrieb

Ziel:
. erfolgreicher Abschluss des Seminars Grundlagen im Bahnbetrieb
Themen:
. Gesetze, Rechtsverordnungen und . Fahrplane

innerbetriebliche Regelungen - Bahnsicherungsanlagen
« Mitarbeiter im Bahnbetrieb . Telekommunikationsanlagen bedienen
. Oberbau und Bahnanlagen « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
. Signale durch Lernerfolgskontrollen
Zielgruppe:

- Auszubildende, die den Eisenbahnfahrzeug-Fuhrerschein erwerben wollen

Voraussetzungen:
« gultiger Ausbildungsvertrag zum EiB L/T

9.2.1.2 Rangieren und Bilden von Ziigen

Ziel:

. erfolgreicher Abschluss des Seminars Rangieren und Bilden von Zligen

Themen:

. Teamarbeit Rangierdienst . Fahrzeuge festlegen

. Fahrzeugbewegungen beim . Verstandigung beim Rangieren
Rangieren « Vorschriften zur Unfallverhutung

. Geschwindigkeiten beim Rangieren « Nachweis der erworbenen Kenntnisse

. Zuge aufldsen und bilden durch Lernerfolgskontrollen

Zielgruppe:

- Auszubildende, die den Eisenbahnfahrzeug-Fihrerschein erwerben wollen

Voraussetzungen:
- erfolgreich absolviertes Seminar zum Thema Grundlagen im Bahnbetrieb
. gultiger Ausbildungsvertrag zum EiB L/T
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9.2.2 Module fiir das zweite Ausbildungsjahr

9.2.2.1 Zuge fahren im Regelfall

Ziel:
. erfolgreicher Abschluss des Seminars Zige fahren im Regelfall
Themen:
- Grundsatze und Voraussetzungen flr « betriebssicheres Verhalten bei
Zugfahrten UnregelmaRigkeiten im Bahnbetrieb
. Signale nach Richtlinie 301 anwenden . Nachweis der erworbenen Kenntnisse
« Anwenden von Fahrplanunterlagen durch Lernerfolgskontrollen
- schriftliche Befehle und - Auf Wunsch: Festigen des erworbenen
Fahrplanmitteilungen richtig anwenden Wissens durch praktische Ubungen
- Bedienen von Zugbeeinflussungs- am CAPTRAIN SIMULATOR
anlagen
Zielgruppe:

« Auszubildende, die den Eisenbahnfahrzeug-Fuhrerschein erwerben wollen

Voraussetzungen:
. erfolgreich absolviertes Seminar zum Thema Rangieren und Bilden von Ziigen
« gultiger Ausbildungsvertrag zum EiB L/T

9.2.2.2 Bedienen von Zugbeeinflussungsanlagen PZB 90

Ziel:
. Zugbeeinflussungsanlage PZB 90 im Betrieb sicher bedienen
. Zugbeeinflussungsanlage PZB 90 im Stoérfall richtig handhaben

Themen:

. Grundlagen des Betriebssystems . PZB 90 bei UnregelmaRigkeiten richtig
PZB 90 handhaben

. Kenntnisse Uber die PZB-Fahrzeug- « Nachweis der erworbenen Kenntnisse
und PZB-Streckeneinrichtung durch Lernerfolgskontrollen

« Vorbereitungs- und Abschlussarbeiten - Auf Wunsch: Festigen des erworbenen
durchflihren Wissens durch praktische Ubungen am

CAPTRAIN SIMULATOR
Zielgruppe:

- Auszubildende, die den Eisenbahnfahrzeug-Flhrerschein erwerben wollen

Voraussetzungen:
. erste betriebliche Kenntnisse und Fertigkeiten
. gultiger Ausbildungsvertrag zum EiB L/T
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9.2.2.3 Vorbereitung Zwischenprifung

Nachweis der erworbenen Kenntnisse
durch Lernerfolgskontrollen

Ziel:

. erfolgreicher Abschluss der Zwischenprifung zum EiB

Themen:

- Wiederholung vorangegangener .
Themen

« individuelle Wiederholung einzelner .

Themengebiete
- intensive Vorbereitung auf die
schriftliche Prifung

Zielgruppe:

Auf Wunsch: Festigen des erworbenen
Wissens durch praktische Ubungen am
CAPTRAIN SIMULATOR

« Auszubildende, die zur Zwischenprifung angemeldet sind

Voraussetzungen:

. gultiger Ausbildungsvertrag und im zweiten Ausbildungsjahr zum EiB L/T befindlich
. die erforderlichen Kenntnisse laut Ausbildungsrahmenplan wurden vermittelt und durch
das erfolgreiche Bestehen einer Lernerfolgskontrolle gepruft

9.2.3 Module fur das dritte Ausbildungsjahr

9.2.3.1 Zuge fahren: Besonderheiten und UnregelmaBigkeiten

Ziel:

. erfolgreicher Abschluss des Seminars Zige fahren: Besonderheiten und

UnregelmaBigkeiten

Themen:

. Zugfahrten bei Besonderheiten und .
UnregelmafRigkeiten sicher durchfiihren

- Signale nach Richtlinie 301 bei
Besonderheiten und

UnregelmaRigkeiten richtig deuten und .
korrekte Verhaltensweisen ableiten
« schriftliche Befehle sicher anwenden .
Zielgruppe:

sicheres Bedienen von
Zugbeeinflussungsanlagen bei
Besonderheiten und
UnregelmaRigkeiten

Nachweis der erworbenen Kenntnisse
durch Lernerfolgskontrollen

auf Wunsch: Festigen des erworbenen
Wissens durch praktische Ubungen am
CAPTRAIN SIMULATOR

- Auszubildende, die den Eisenbahnfahrzeug-Fuhrerschein erwerben wollen

Voraussetzungen:

. gultiger Ausbildungsvertrag und in der betrieblichen Ausbildung zum EiB L/T befindlich
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9.2.3.2 Vorbereitung Abschlussprifung

Ziel:

. erfolgreiches Absolvieren der Abschlussprifung zum EiB

Themen:

« Wiederholen vorangegangener Themen « Nachweis der erworbenen Kenntnisse

- individuelle Wiederholung einzelner durch Lernerfolgskontrollen
Themengebiete « Auf Wunsch: Festigen des erworbenen

- intensive Vorbereitung auf die Wissens durch praktische Ubungen am
schriftliche Abschlussprifung CAPTRAIN SIMULATOR

Zielgruppe:

Auszubildende, die zur Abschlusspriifung angemeldet sind

Voraussetzungen:

gultiger Ausbildungsvertrag und im dritten Ausbildungsjahr zum EiB L/T befindlich
erforderlichen Kenntnisse laut Ausbildungsrahmenplan wurden vermittelt und durch das
erfolgreiche Bestehen einer Lernerfolgskontrolle gepruft
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10. weiterer Ausbildungsbedarf

Antwort bitte per Mail an ftb@captrain.de

Wir haben besonderen Ausbildungsbedarf zum nachstehenden
Themenbereich:

Terminwunsch/Zeitraum:

Durchfiihrung/Dauer von - bis:

Ort:

Anzahl Teilnehmer:

Bitte senden Sie uns ein Angebot zu [ und/ oder nehmen Sie mit uns Kontakt auf [

Firma:

Ansprechpartner:

Vorname Nachname

Funktion:
Strale / Nr.:
PLZ / Ort:
E-Mail-Adresse:

Telefonnummer:

Vorwahl Telefonnummer
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11. Bestellformular
Bestelldatum:

Kirzel EVU:

Name des Bestellers:

. Simulatortraining 4h . RFU 4h . Ausbildung EiB
. Simulatortraining 8h . RFU 6h . Uberwachungsfahrten
auf dem Simulator
. Simulatortraining + RFU
8h, 1 Trainer . RFU 8h . Priifung
. Simulatortraining + RFU
8h, 2 Trainer . Schulung 8h .

gewulnschter Zeitraum am / von - bis:

Anzahl Teilnehmer:

zusatzliche Bemerkungen, z.B. Ausbildungsmodul:

Angebotsnummer (vom FTB auszufullen):

Das ausgefiilite Formular bitte an ftb@captrain.de senden!
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12. Anreise zum Standort des FTB in Dortmund

Anfahrtsbeschreibung zum Standort Dortmund - Lindemannstrae 79

4 KreuzstraRe m
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Anfahrt mit dem Auto iiber die A40

Adresse
« Nehmen Sie die Abfahrt Rheinlanddamm Captrain Deutschland GmbH
* Weiter auf Rheinlanddamm/ B1 LindemannstraRe 79
* Ausfahrt Richtung WDR/SfH

44137 Dortmund
Rechts abbiegen auf Im Rabenloh

Leicht rechts abbiegen auf Wittekindstralde Sl

Rechts abbiegen auf Lindemannstralle +49 231 950530 81
Das Burogebaude der Captrain befindet sich
Lindemannstr. 79

Die Besucherparkplatze befinden sich in der
Berswordtstralle (Tiefgarage)
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13. Ubersicht der Anderungen

Version 2.1

Datum: 06.01.2026
Autor/en: Mario Kopecki, Michael Zal, Silke Roéhl

Anderungen:
Version Datum Bemerkung gedndert durch
2.0 05.11.2025 Neudruck MaK, MZ, SRo6
2.1 06.01.2026 aktualisiert MaK, MZ, SRo
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