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Eisenbahner im Betriebsdienst (m/w) 

Berufsbeschreibung  

Die Captrain Deutschland GmbH bildet Eisenbahner/innen im Betriebsdienst (EiB) in der Fachrichtung Lok-
führer/in und Transport aus. EiBs dieser Fachrichtung steuern Lokomotiven im Rangier-, Nah- und Fern-
verkehr. Hierzu gehören auch grenzüberschreitende Zugfahrten. Des Weiteren sorgen sie für die Annahme 
und Auslieferung von Gütern.  

In ihren Fahrzeugen arbeiten sie allein, sind aber über Telekommunikationseinrichtungen wie Zugfunk in 
ein Team mit ihren Kollegen und Kolleginnen in den Stellwerken eingebunden. Vor der Fahrt überprüfen sie 
sicherheitsrelevante Geräte und Teile ihres Zuges. Während der Fahrt beobachten sie Fahrstrecke und 
Signale, nach denen sie sich richten. Bei technischen Störungen oder Unfällen bewahren Lokführer/innen 
den Überblick, sorgen für Abhilfe und verhindern Folgeschäden bis Hilfe eintrifft. Sie richten sich nach 
Fahrplänen, führen Zugmeldebücher und Begleitpapiere. Grundlage ihrer Arbeit sind technische Regelwer-
ke, Transport-, Unfallverhütungs- und andere Vorschriften wie z.B. Rettungskonzepte.  

Da der Eisenbahnverkehr unterbrechungsfrei rund um die Uhr gewährleistet sein muss, arbeiten Lokfüh-
rer/-innen in Schichten auch nachts und an Sonn- und Feiertagen.  

 

Ausbildungsschwerpunkte  

Bedienen und Prüfen von Triebfahrzeugen  

 z.B. Durchführen von Fahrten im Regelbetrieb und bei Störungen  

Zug- und Wagendienst  

 z.B. Triebfahrzeuge und Wagen kuppeln/ entkuppeln  

Güterabfertigung  

 z.B. Annehmen und Ausliefern von Gütern  

Ausführen kaufmännischer Arbeiten z.B. im Rahmen der Tätigkeiten in der Disposition  

 z.B. Aufträge erfassen, Kosten vergleichen, Aufgaben planen, Dokumentationen erstellen  
 

Ausbildungsdauer  

3 Jahre  

Bewerbungsvoraussetzungen  

 Realschulabschluss oder ein höherwertiger Bildungsabschluss  
 alternativ: abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf  
 gute Noten im Unterrichtsfach Mathematik  
 Physische und psychische Belastbarkeit sowie Bereitschaft zum Schichtdienst  
 Interesse für technische Zusammenhänge  

 

Kontakt  

Captrain Deutschland GmbH  

Georgenstraße 22  

10117 Berlin  

Tel. +49 (0)30 – 39 60 11-400  

bewerbung@captrain.de 


