CAPTRAIN

Kurzinformationen zum Ausbildungsberuf

Berufsbeschreibung

Bei der Captrain Deutschland GmbH sind Industriemechaniker/innen vor allem in der Instand-
haltung téatig, wo sie daflir sorgen, dass Zige stets betriebsbereit sind. Hierflr gehen sie nach
geeigneten Prifverfahren vor, ermitteln Stérungsursachen, bestellen passende Ersatzteile und
fihren Reparaturen aus. Sie bauen Komponenten wie Bremsscheiben aus, prifen diese selbst
nach Vorschrift oder verschicken sie an Fachfirmen.

Mit Techniken wie Drehen, Frasen, Bohren, Schleifen und den verschiedenen Fligetechniken
(z.B. SchweiBen, Verschrauben) sind sie ebenso vertraut wie mit dem Montieren und Justieren
von Bauteilen.

Ausbildungsschwerpunkte

Betriebliche und technische Kommunikation

Planen und Organisieren der Arbeit

Unterscheiden, Zuordnen und Handhaben von Werk- und Hilfsstoffen

Warten von Betriebsmitteln

Steuerungstechnik

Anschlagen, Sichern und Transportieren

Herstellen, Montieren und Demontieren von Bauteilen, Baugruppen und Systemen
Sicherstellen der Betriebsfahigkeit von technischen Systemen

Instandhalten von technischen Systemen

Aufbauen, Erweitern und Prifen von elektrotechnischen Komponenten der Steuerungs-
technik

Geschéftsprozesse und Qualitdtsmanagement im Einsatzgebiet

Ausbildungsdauer
3,5 Jahre

Bewerbungsvoraussetzungen
Realschulabschluss oder ein héherwertiger Bildungsabschluss
alternativ: abgeschlossene Berufsausbildung in einem technischen Beruf
gute Noten in Mathematik und Physik

Kontakt

Captrain Deutschland GmbH
GeorgenstraBe 22
10117 Berlin

Tel. +49 (0)30 — 39 60 11-400
bewerbung@captrain.de



